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기입형 【1 ~ 15】

1. 다음은 문상담교사가 엘리스(A. Ellis)의 ABCDE 모델을 용

하여 수(고2, 남)와 상담한 과정이다. 이 과정의 첫 단계에 해당하는 

것을 ㉠～㉤ 에서 찾아, 그 기호와 단계의 명칭을 쓰시오. [2 ] 

㉠ 수는 “이번 수능 모의고사에서 상했던 수보다 낮은 

수를 받은 것은 정말 끔 하고 바보 같은 일이다.”라고 

말했다.

㉡ 문상담교사는 수에게 “모든 사람이 항상 원하는 수를 

받을 수 있을까? 수능 모의고사에서 상보다 낮은 수를 

받은 것이 그 게 끔 한 일이니?”라고 질문하 다. 

㉢ 수는 이번 수능 모의고사에서 상했던 수보다 낮은 

수를 받았다.  

㉣ 수는 수능 모의고사에서 낮은 수를 받아서 안타깝기는 

하지만 우울하게 느껴지지 않았으며 다음 시험 비를 한 

계획을 수립하여 실천하게 되었다.

㉤ 수는 학습의욕이 하되고 우울 증세를 보 다. 

2. 다음은 문상담교사가 학교 2학년 학생들을 상으로 집단상담을 

진행한 축어록의 일부이다. 문상담교사가 사용한 집단상담 기술을 

쓰시오. [2 ]

혜 민 : (상담교사를 보면서) 희 엄마는 오빠와 를 무 

차별해요. 용돈을  때에도 오빠만 더 많이 주시

고요. 학원도 더 비싼 곳에 보내주세요.

지 희 : 우리 엄마는 더 심해. 남동생만 뻐하거든. 그래도 

혜민이 는 엄마가 핸드폰도 새것으로 바꿔줬

잖아……. 

민 : 사실 우리 아빠도 차별하기는 마찬가지야. 여동생만 

칭찬해서 소외감을 느낄 때가 많아.

상담교사 : 혜민이, 지희, 민이는 모두 부모님이 희를 다른 

형제자매들과 차별 우한다고 생각하는구나.

3. 다음은 코리(G. Corey)의 집단상담 발달단계  한 단계의 특성이다. 

이에 해당하는 단계를 쓰시오. [2 ]

◦다짐과 과제

◦피드백 주고받기

◦행동 변화의 실습

◦분리 감정 다루기

4. 다음은 세 명의 문상담교사가 각자의 상담이론  에서 상담한 

후 사례 회의를 하고 있는 내용이다. 공통으로 다루고 있는 상담 기법을 

쓰시오. [2 ]

김 교사 : 는 상담 기를 넘긴 한 학생이 상담 약속 시간에 

늦거나 아  오지 않는 일이 잦아서 그 학생에게 

이유를 물었더니 별다른 이유가 없다고 하더군요. 

그래서 그 학생이 보인 행동의 의미를 말해 주었더니 

그런 일이 어들었습니다. 

박 교사 : 그러셨군요. 는 학교폭력 가해 행 로 의뢰된 학생을 

상담하 습니다. 생활양식조사를 바탕으로 학생에게  

타인을 지배하려는 생활양식을 가지고 있을 수 있다고 

말해 주었습니다. 그랬더니 그 학생은 자신에 한 

새로운 통찰을 하게 되었고 친구들을 괴롭히는 행동을 

덜하게 되었습니다.

정 교사 : 정말 두 분 모두 보람이 크시겠네요. 는 공격성과 

분노를 자주 표 하는 학생을 상담하 습니다. 그 

학생은 좀처럼 자신의 마음을 열지 않아 상담은 진

되지 않고 있었습니다. 그런데 5회기에 데칼코마니 

작업을 한 후, 선사 시 의 갑각류를 닮은 악마 같다고 

했습니다. 그래서 제가 “네 마음속의 어두운 부분을 

표 한 것 같구나.”라고 말해 주었더니 자기 마음속에 

있는 부정 인 생각을 이해하고 상담 계에 변화가 

있었습니다.
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5. 다음은 문상담교사가 간편 검사를 제작하는 과정의 일부이다. 

문상담교사가 알아본 상 계가 무엇인지 쓰시오. [2 ]

문상담교사는 상담을 받으러 온 학생들의 흥미수 을 알아

보기 해 200문항으로 구성된 흥미검사를 사용하 다. 교장 

선생님의 권유로 교생을 상으로 실시하기로 하 으나, 

문항수가 무 많아 하 요인 각각의 문항수를 고려하여 50문항

으로 다. 이 검사가 학생들의 흥미를 제 로 측정하는지 

확인하기 해 총 400명의 학생을 상으로 원 검사와 간편 

검사를 실시한 후, 두 검사 수사이의 상 계를 알아보았다. 

<조 건>

신뢰도, 타당도, 실용도, 객 도  하나의 하  유형으로 답할 것.

6. 다음은 한국  아동용 웩슬러 지능검사(K-WISC-Ⅳ)가 이  

(K-WISC-Ⅲ)과 달라진 을 서술한 것이다. 호 안의 ㉠～㉢에 

들어갈 소검사 명칭을 쓰시오. [2 ]

한국  아동용 웩슬러 지능검사(K-WISC-Ⅳ)는 15개의 소

검사로 구성되어 있다. K-WISC-Ⅳ는 이  의 13개 소검사 

 3개의 소검사인 차례맞추기, 모양맞추기, 미로를 삭제하고, 

5개의 소검사인 공통그림찾기, 순차연결, ( ㉠ ), ( ㉡ ), 

( ㉢ )을/를 추가하 다. 한 이  까지 유지되었던 언어성 

지능과 동작성 지능이라는 용어는 언어이해지표(VCI)와 지각

추론지표(PRI)라는 용어로 변경되었다. 그리고 작업기억지표

(WMI)와 처리속도지표(PSI)를 마련하여 다각 인 지  능력을 

평가하고 있다.

7. 다음은 문상담교사가 사회인지 진로이론(Social Cognitive Career 

Theory: SCCT)을 용하여 미소(고2, 여)와의 상담과정에서 실시한 

략이다. 이 략의 목표를 쓰시오. [2 ]

먼  미소가 좋아하는 직업과 싫어하는 직업을 기록지에 작성

하게 하 다. 그런 다음, 미소가 각 직업을 선택했을 때 나타날 

수 있는 정  결과와 부정  결과를 어보게 하 다. 그 후

각 직업에서 상되는 부정 인 결과에 상담의 을 맞추었다.

8. 다음은 문상담교사가 진로의사결정 5단계에 따라 수아(고1, 여)를 

상담한 축어록의 일부이다. 바로 다음 단계의 주요 활동내용을 쓰시오. 

[2 ]

상담교사 : 수아야, 오늘 상담을 시작하기 에 그 동안의 상담

내용을 정리해 볼까?

수 아 : 지 까지의 상담에서 제가 요하게 여기는 가치와 

원하는 것이 무엇인지 확실히 알게 되었어요. 그리고 

제가 하고 싶은 것을 하려면 어떤 방법이 필요한지도 

알게 되었어요. 정말 이 게 많은 방법이 있을  

몰랐어요.

상담교사 : 그래, 수아가 이제 원하는 것도 분명히 알게 되었고 

그것을 성취할 수 있는 방법도 많이 찾았구나. 수아가 

극 으로 상담에 참여하는 모습이 참 보기가 좋았어. 

그런데 우리가 지난주 상담 시간에 나  이야기가 

더 있는 것 같은데…….

수 아 : 참, 지난주에는 제가 찾은 여러 가지 방법 에서 

무엇을 기 으로 선택해야 할지 정했지요.

상담교사 : 그 지, 지난주는 선택기 을 정했지. 그럼 다음 

단계로 넘어가 볼까?

9. 다음은 문상담교사가 빛나( 1, 여)의 새어머니와 나  화의 

일부이다. 카터와 맥골드릭(B. Carter & M. McGoldrick)이 주장한 

재혼 가족 자녀의 특성이 무엇인지 ( )에 들어갈 말을 쓰시오. [2 ]

새어머니 : 빛나가 날 정말 싫어하는 것 같지는 않은데, 내가 

잘해 주어도 좋아하지 않고 오히려 나를 더 화나게 

하는 행동만 골라 하는 것 같아요. 

상담교사 : 그것은 새로운 부모와 계를 맺을 때, 아이들이

( ) 때문에 재 함께 사는 부모와 

잘 지내고 싶다는 속마음과는 달리 겉으로는 화나게 

하는 행동을 하는 것입니다.
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10. 다음은 문상담교사가 화이트(M. White)의 이야기치료를 용

하여 선모(고1, 남)와 어머니를 상담한 축어록의 일부이다. 지문에서 

나타난 과정 체를 포 하는 기법의 명칭을 쓰시오. [2 ]

상담교사 : 선모야, 어머니가 말한 것 에 네 심을 끈 이야기가 

있니?

선 모 : (침묵) 태권도 이야기…….  학교 때는 여러 가지 

운동을 했어요.

상담교사 : 엄마는 네가 운동을 많이 해서 다른 아이들보다 

힘이 세다는 말 을 하셨지. 난 네가 운동을 해서 기른 

힘을 어디에 썼는지 궁 해.

선 모 : (침묵)

상담교사 : 선모는 운동을 하면서 얻은 힘을 좋은 일에도 나쁜 

일에도 썼을 것 같은데…….

선 모 : 태권도장에서 산동네에 연탄 나르기 사를 했어요. 

우리가 자꾸 싸우니까 장님이 힘은 좋은 일에 

써야 한다며 우리에게 시켰어요. 그 때부터 걔들하고 

많이 친해졌어요.

상담교사 : 그 구나, 이번 일이 학교 친구들과 많이 친해질 수 

있는 계기가 될 수 있겠구나.

선 모 : (어색해 하면서) 친하진 않을 것 같지만, 나는 학교

에서 조용히 지내고 싶어요. 애들이 날 건드리니까 

자꾸 싸우게 돼요. 참았어야 했는데…….

상담교사 : 어머님, 선모와 제 이야기를 들으면서 어떤 이야기에 

심이 끌리셨나요?

어 머 니 : ‘참아야 했는데’라는 말이에요. 선모에게 이런 마음이 

있는  몰랐어요.

상담교사 : 이 말에 심을 가진 특별한 이유가 있으신가요?

어 머 니 : 선모가 어렸을 때부터 덩치는 컸지만 아이들에게 

맞고 들어오는 이 많아서 태권도장을 보내면서 

참지 말라고 야단을 쳤어요. (침묵) 어쩌면 선모는 

더 참을 수 있었는데 제가 자꾸 참지 말라고 한 것 

같아요. 

상담교사 : 선모는 어릴 때부터 엄마의 말 에 순종하려고 노력한 

아이 군요. 선모가 어머니 말 을 잘 듣는 게 어머니

에게 어떤 향을 주었나요?

… ( 략) …

상담교사 : 선모야, 지 까지 엄마와 나  이야기를 들으면서, 

네 자신에 해 새롭게 알게 된 부분은 어떤 게 있니?

11. 다음은 명호( 3, 남)의 가족을 상담한 내용  일부를 도식화한 

것이다. 이 도식에서 베이트슨(G. Bateson)의 의사소통 이론에 따라 

명호 가족의 호소내용을 설명할 수 있는 원리를 쓰시오. [2 ] 

12. 다음은 문상담교사가 혜지(고2, 여)의 성격형성에 해 어떤 

이론에 근거하여 담임교사를 자문한 내용의 일부이다. 그 이론명을 

쓰시오. [2 ]

담임교사 : 혜지는 기분이 좋을 때는 주변 사람들에게 상냥하다

가도, 어떤 때에는 친구들과 이야기조차 하지 않는데 

도 체 왜 그러는 걸까요?

상담교사 : 혜지의 문제는 어렸을 때 어머니와의 경험 때문인 것 

같아요. 혜지가 태어나서 두 살까지는 부모님이 

맞벌이로 많이 바빴다고 하시더라고요. 그 때 한참 

어머니가 많이 힘드셨나 요. 그래서 어머니가 

심리 으로 여유가 있을 때면, 혜지를 잘 돌  주시

다가도 스트 스를 받을 때면 혜지가 에 와서 

재롱을 피워도 귀찮아서 어 냈다고 해요. 그러다 

보니 혜지에게는 어떤 때는 나에게 잘해 주는 엄마

다가, 어떤 때는 나를 싫어하는 엄마라는 서로 

다른 정신  이미지가 마음속에 자리 잡게 되었고, 

이것이 혜지의 성격의 일부가 되어 재 혜지의 상반된 

모습으로 나타나는 것 같아요.
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13. 다음은 문상담교사가 민희( 1, 여)를 상담한 축어록의 일부

이다. 달라드와 러(J. Dollard & N. Miller)가 제시한 갈등의 유형 

 민희가 겪고 있는 유형을 쓰시오. [2 ]

상담교사 : 요새 수지랑 어떻게 지내니? 얼마 에 와 수지가 

심하게 다퉜다고 그랬는데…….

민 희 : 는 수지랑 정말 잘 지내고 싶어요. 수지는 쁘기도 

하고 한테 참 잘해주거든요. 근데 요새 수지가 노는 

애들이랑 어울려 다니면서 학교도 잘 안 나오고……. 

나쁜 행동도 하는 것 같아요. 그래서 왠지 수지랑 

친하게 지내다가 ‘수지처럼 되면 어떻게 하지?’라는 

생각이 들곤 해요. 어떻게 하면 좋을지 모르겠어요.

14. 다음 ( ) 안에 공통으로 들어갈 용어를 쓰시오. [2 ]

◦그 이(J. Gray)는 아이젱크(H. Eysenck)가 사용한 자료와 

유사한 자료를 요인분석한 결과를 바탕으로 외향성(E)과 신경증

성향(N) 신 충동성과 ( )의 두 요인이 더 의미 있다고 

주장하 다. 

◦설리번(H. Sullivan)은 ( )이/가 항상 인 계에서부터 

비롯된다고 믿었다. 즉, 사람 간의 단기 , 장기 인 부 한 

계로부터 ( )이/가 생성된다는 것이다. 

15. 다음에서 설명하고 있는 성격 연구  평가 방법이 무엇인지 쓰시오. 

[2 ]

◦ ‘나는 호감을 주는 사람이다’, ‘나는 사려 깊은 사람이다’ 등이 

기록된 여러 장의 카드를 사용한다.

◦피연구자가 재 자신과 가장 유사하지 않은 속성이 힌 카드

부터 가장 유사한 속성이 힌 카드를 연속선상에서 정상 분포에 

따라 분류한다. 

◦동일한 성격 진술문이 동일한 정상 분포에 따라 배열되기 때문에 

‘자기’와 ‘이상  자기’를 비교하고, 둘 사이의 불일치 수를 

구할 수 있다. 

서술형 【1 ~ 6】

1. 다음은 남수( 2, 남)의 아동․청소년 행동평가척도(CBCL 6-18) 

결과  문제행동 증후군 척도의 하 척도 수이다. 내재화 척도의 

하  척도를 찾아 그 척도의 내용을 쓰고, 해당 T 수의 임상  의미를 

서술하시오. [3 ]

구 분 척도명 T점수

문제행동

증후군 척도

공격행동 58

규칙 반 55

불안 /우울 68

사고문제 62

사회  미성숙 67

신체증상 58

축 /우울 72

주의집 문제 73

기타문제 59

2. 다음은 문상담교사가 기수( 2, 남)가 속한 학년 체를 상으로 

학습 략검사(Assessment of Learning Strategies for Adolescents: 

ALSA)를  실시한 결과이다. 학년 체 결과와 비교했을 때 기수의 

학습 략의 강 과 약 을 제시하고, 약 을 보완하기 한 구체 인 

상담 방향을 서술하시오. [3 ]

소검사
학년 전체 검사결과

기수의 검사결과
평균 표준편차

학습동기 2.49 0.54 3.00

자아효능감 2.48 0.44 3.00

인지․ 인지 략 2.23 0.44 1.00

자원 리 략 2.65 0.43 2.00

3. 다음은 문상담교사가 수퍼(D. Super)의 생애무지개(life rainbow) 

모형을 용하여 슬기(고1, 여)를 상담한 내용이다. 생애주기(life 

span)와 생애공간(life space)의 2가지 축을 쓰고, 교차 지 에서 발생한 

슬기의 갈등을 서술하시오. [4 ]

슬 기 : 선생님, 는 집에만 가면 정말 짜증이 나요. 학교 

갔다 와서 쉬면서 음악도 듣고 싶고 친구들하고 

채 도 하고 싶은데, 엄마는 밥 먹기가 무섭게 들어

가서 공부하라고 재 해요.  제가 방에 있으면 

부모님이 번갈아 들어와서는 제가 뭐하나 감시하는 

거 요. 그럴 때면 정말 아무도 간섭하지 않는 곳으로 

도망가고 싶어요. ( 물을 흘린다.)

상담교사 : 선생님이 슬기 말을 들어 보니까 부모님의 간섭 

때문에 답답하겠구나.



문상담 (6면  6 면)

<수고하셨습니다.>

4. 다음은 성지( 1, 남)의 집-나무-사람 검사(HTP)와 문장완성검사

(SCT) 결과의 일부이다. 두 검사 결과의 공통 에 근거하여, 성지의 

개인  특성과 계  특성을 서술하시오. [4 ]

  

  

※ 여자 그리기를 거부함.

◦HTP에 한 성지의 설명

집 : 화목한 집이고 가족들이 살고 있다. (망설이다가) , 

나, 엄마만 산다. 이 집은 여자일 것 같고 창문은 십자

가를 향하고 있다. (커튼을 떼면 다 볼 수 있다고 말하

면서 커튼을 그린다.)

나무 : 어린나무는 크지만 건강하지 않을 것 같다. 어린나무는 

어릴 때부터 무 많이 맞아서 말라 있고 나 에 이 나무는 

의자가 될 것 같다. 씨가 말라서 죽을 것 같다. 

사람 : 남자는 겸손하지만 축구를 잘한다.

◦SCT의 일부

5. 다음은 문상담교사가 사회학습 진로이론(Learning Theory of 

Career Counseling: LTCC)을 용하여 진로선택을 고민하고 있는 

민기( 2, 남)를 상담한 축어록의 일부이다. 상담 내용에 근거하여 

민기의 진로결정에 향을  3가지 요인을 서술하시오. [3 ] 

민 기 : 선생님, 아빠는 보고 공부를 열심히 해서 작은 

아버지처럼 공무원이 되라고 하시는데 는 공무원

보다는 사업가가 되고 싶어요. 

상담교사 : 그 구나. 그럼 최근에 사업가에 심을 갖게 된 

계기가 있었어?  

민 기 : 며칠  TV에서 성공한 기업인에 한 방송을 보고

나서부터는 기업의 CEO가 된 미래의 내 모습을 

상상하면 막 가슴이 뛰고 즐거워져요. 그래서 성공

할 수 있는 사업 아이템을 인터넷에서 찾아보기도 

했어요.  Wee센터에서 실시한 여름 방학 직업 

체험 로그램에 참여해 보기도 했어요.

상담교사 : 민기가 성공한 기업인에 한 방송을 보고 가슴이 

뛰고 즐거웠고 직업체험 로그램에도 참여했다고 

했는데, 에도 그런 일이 있었을까?

민 기 : 쎄, 부모님이 바쁠 때는 가끔 도와드리는데 가게에 

손님이 들어와서 제 설명을 듣고 물건을 사면 ‘나는 

잘할 수 있어’하는 생각이 드니까 뿌듯했어요.

상담교사 : 민기는 사람들에게 서비스를 하는 것에 흥미가 있고 

손님들이 물건을 사 가게 되면 더 자신감이 생기는

구나.

6. 다음은 진로선택을 고민하는 지(고3, 여)의 호소내용을 정리한 

것이다. 문상담교사가 직업카드를 사용하여 진로상담을 실시하고자 

할 때, 지의 호소내용에 근거하여 카드분류활동의 3가지 목표를 

서술하시오. [3 ]

이번 수시 1차에 학 원서를 수해야 하는데 어떤 학과를 

지원해야 할지 걱정이다. 막연히 상담 련 학과에 심이 있기는 

한데, 그 학과를 졸업하면 구체 으로 어떤 직업을 갖게 되는지 

모르겠다. 그리고 그 학과와 련된 직업 외에 나에게 더 합한 

직업이 있는지도 알고 싶다. 부모님은 간호학과를 가라고 하시

는데, 학년 에 실시했던 성검사에서는 추천 학과로 행정

학과와 경 학과가 나왔다. 그런데 왜 그런 결과가 나왔는지 

궁 하고, 이러한 학과들에 한 정보를 더 많이 얻고 싶다.
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